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OGGETTO: Incarichi di Coordinamento conferiti ex DDG n. 334/2016, n. 501 e 631 del 2016.

Disposizioni Operative.

Si rende noto che le Commissioni esaminatrici nominate con DDG n. 334/2016, giusta
previsione regolamentare, sono composte come da allegato prospetto riepilogativo. Ciascuna
commissione provvedera a quanto di propria competenza, come stabilito nel Regolamento aziendale
per I’individuazione e la graduazione delle posizioni di coordinamento ed il conferimento, la
valutazione e la revoca degli incarichi di coordinamento per il personale sanitario e tecnico del
comparto sanita, approvato con DDG 783/2016. 1l materiale occorrente per il colloqui tecnico-
motivazionale (verbale, schede, ecc...) sara fornito ai segretari nominati dalla Dott.ssa Leonilde
Nobile della U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse.

Le Commissioni adotteranno in piena autonomia il cronoprogramma per lo svolgimento delle
selezioni tenuto conto dell’esigenza dei reparti\strutture.

Le operazioni di valutazione a cura delle Commissioni dovranno essere ultimate

improrogabilmente entro e non oltre il 15/12/2016. Le operazioni si intendono concluse con la

trasmissione della proposta alla Direzione Generale della nomina motivata del dipendente cui

conferire ’incarico.

L’elenco dei candidati ammessi a sostenere il colloquio tecnico — motivazionale, & pubblicato
in allegato alla presente per pronto riferimento delle commissioni.
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